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北京教科院暑期干部教师全员实训工作
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北京教科院暑期实训工作领导小组综合组 2023 年 7 月 14 日

培基铸魂 赋能成长 思政育人
——我院深入昌平区教育系统指导实训工作

昌平区教育系统暑期干部教师全员实训启动会现场

7 月 13 日，以“培基铸魂 赋能成长 全面促进昌平基础

教育高质量发展”为主题，昌平区教育系统召开暑期干部教

师全员实训启动会。在此次实训启动前，我院实训工作组专

家就昌平区教育特色做了深入调研，和昌平区教委、昌平区

教师进修学校进行深度沟通，结合市区教研长期协同合作梳

理的真问题、形成的好成果，共同研究实训方案，共同设计

实训示范案例，聚焦思政教育，解决真问题，进行真研究，

实现真落实。

我院第一片区指导组组长、基教研中心主任贾美华，实



－2－

训综合组组长、基教研中心党总支副书记、副主任詹伟华，

第一片区指导组副组长基教所所长、班主任研究中心主任赵

福江、早期教育研究所所长苏婧现场指导，北京教育考试院、

北京开放大学、北京教育融媒体中心等相关领导、昌平区教

育两委领导及各科室负责人、各中小学、幼儿园、教师进修

学校、教师发展中心的书记、校（园）长参加会议。

昌平区委教育工委副书记、区教委主任、区政府教育督

导室主任苏俊山解读了区实训方案并进行工作部署，核心目

标是“让不同学段、不同岗位、不同职业发展阶段的干部教

师都获得成长”，从深化思想认同，强化使命担当；注重分

层分类，提高能力素养；突出问题导向，助力终身发展；聚

焦课堂实践，提升育人本领四个方面提出要求。随后，学校、

幼儿园代表分别介绍校（园）级实训工作思路计划，以“我

为学校 20 年献礼”综合实践活动为重点，以真实情境为杠

杆来撬动教师暑期学习活动的开展；以“暑期实训促成长 教

师赋能再起航”为题，注重实训工作知与行的统一，根据教

师新学年的工作需求，科学安排开学前的实训，学思用结合，

为新学期的工作充电赋能。

在实训工作方案制定过程

中，昌平区主动与市实训指导组、

区教委各科室和相关部门对接，

获取资源支持和专业指导。贾美

华主任表示，我院与区各部门有

很好的合作基础，回天行动计划，

助力教师成长，这次实训进一步拉近距离，昌平区实训工作

部署覆盖面广，内容充实，价值导向明确，主要突出了三个

特点，一是注重基础，突出全员全过程全方位三全育人，关
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注基于课程标准、课标的问题导向、师德师风建设等方面的

整体设计，关注不同学科不同学段课程标准的要求开展，实

训目标注重分层分类，让实训更加精细化；二是凸显区域特

色，关注新类别、小专题的研究，以区级培训、学区集团培

训、学校培训，三级联动设计为机制，以此来加强教师专业

素养和教育教学能力的提升；三是聚焦课堂教学，通过思政

一体化的研究，实现育人方式的变革。通过市区校三级联动，

市级指导组提供专业指导和专业支持，建立学习合作研究共

同体，实现“1+1>2”的效果。

赵福江主任指出，根据区级

的实际需求，基教所和班主任研

究中心可以在现代化学校的治理

方式、变革与创新、创新人才的

培养、班级建设、班级活动组织

开展、主题班会的设计与实施、

家校社等方面发挥部门职能作用，与区级建立长期的合作关

系，提供专业支持，为推进首都教育高质量发展做出贡献。

苏婧所长认为昌平区对实训

工作非常重视，实训目标明确，

实施策略详实，结合学前教育改

革要求，注重园所工作实际，在

实训实施中有三个方面的提升，

一是尊重学段特点和幼儿的发展

规律，从学前教育的定位和任务要求出发，坚持问题导向和

需求导向，制定符合规律特点的实训方案；二是注重把握方

向，以教育部发布的保育评估指南为抓手，从办园方向、保

育与安全、教学过程、教师队伍等方面加强实训工作；三是
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坚持知行合一，注重实际效果，聚焦教育过程，形成相应环

节的工作方案，助力幼儿园教育改革有效落地。

詹伟华副主任表示北京教

科院成立“1+3+1”实训工作组，

3 个片区指导组提供具体业务指

导，实训综合组负责联络协调、

信息对接、成果宣传，联动北京

开放大学、北京教育考试院、北

京教育融媒体中心等市级单位，整合相关资源，根据区里的

实际需求，有组织、有温度地支持和服务区级实训工作。

区政协副主席、区委教育工委书记王建在讲话中指出，

昌平区实训工作的开展，在市级专家的指导下，既提高了站

位，又丰富了内容，从前期调研到课程设置，从方案制定到

部署安排，以“把脉问诊”“药到病除”的思路，都做了精

心设计和思考谋划。特别是聚焦发展瓶颈方面，切实建立长

效机制，为了避免培训结束就“散场”、参训教师学习的内

容和心得用之教学实践后，得不到反馈追踪等问题，将发挥

好专家“智库”功能，和北京教育科学研究院建立良好对接

沟通机制，推进培训指导制度化、长效化、常态化。

启动会上，来自昌平区的学校代表以主题发言、圆桌分

享、课例展示的形式进行了实训示范，以“推进思政课一体

化建设，构建‘大思政’育人新格局”“以‘双师课堂’推

动思政学科高质量发展”“敢叫日月换新天”为主题，聚焦

思政课一体化建设进行经验分享。贾美华主任对实训示范案

例进行点评，她指出，昌平区在思政一体化赋能区域教育高

质量发展方面做了前瞻性、有意义、有价值的实践探索，形

成了一整套工作机制，研究思路清晰，实践路径可行。一是
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以推动双师课堂、双师项目为抓手，带动山区小规模学校建

设，以点带面，提升课堂教学质量。二是纵横贯通建立不同

层级一体化共同体。基于不同学段的学生特点，以主题开展

研究、设计以及教学实践。注重青年教师专业成长，发挥引

领、示范、辐射作用，形成学校区域优秀教师团队。以数字

技术赋能一体化研究，实现了优质教育资源的共建共享。三

是采取问题引领、资料分析、社会实践、故事分享等学生喜

欢的学习方式，从教向学转变，实现育人价值。

启动会后，现场参会的干部教师表示此次启动会为实训

工作梳理了方向和标准，大家对实训的成效更加期待。昌平

区教师进修学校李岩校长表示，昌平暑期实训启动活动既重

点突出又面向整体，既典型引领又整体推进，市区各级专家

提出了具体工作要求和整体推进工作建议，特别是市级指导

专家从不同层面为昌平实训工作提供大力支持，活动很有成

效，参会干部教师都很受益。陈静副校长谈到实训启动会对

制定本部门实训方案起到了很好的引领作用。中学教研室万

琴副主任对后续的学习很有信心，表示实训工作为“能力建

设年”昌平区教育高质量发展提供了专业保障。

（北京教育融媒体中心供图）
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