德育研究中心与可持续发展教育中心联合党支部
“两学一做”2016年计划

开展“两学一做”学习教育，是落实党章关于加强党员教育管理要求、面向全体党员深化党内教育的重要实践，是推动党内教育从集中教育转向经常教育的重要举措。按照我院党委要求和总体安排，制订本支部2016年计划。该计划已经本党支部全体委员讨论通过。
将按照党员自学、集中学习(含宣讲党课)、讨论交流、主题活动等方式进行学习教育活动，以学促做，以做促学，知行合一。学习的形式、内容、次数和质量力争符合上级文件的要求，努力避免形式主义。
第一专题（5-7月）

以“忠诚于党，忠诚于党的教育事业，做合格党员”为主题进行
1、组织全体党员参加院党委学习动员，初步领会中央对“两学一做”教育活动的总体要求和我院的年度安排。按照我院党委要求，进行“两学一做”的精神和物质准备。
2、强化教育研究的“供给侧”改革意识。邀请各区德育、心理健康教育研究机构和项目负责人，陆续到中心进行业务交流和研讨，了解各区需求，改进教育研究质量，强化“做中学”，以学促做。
3、参加院党委组织的书记培训，专题学习“两学一做”教育活动精神实质和具体要求，初步明确了支部教育活动的任务，拟定支部学习和行动的计划。在德育研究中心与可持续发展教育中心，分别传达院党委关于“两学一做”教育活动的总体要求，传达习近平总书记的讲话精神要点。

4、立足岗位和业务责任，注重学习型、服务型、创新型基层党组织建设，边学习，边实践，分别组织全体党员和业务人员，到急需业务指导的学校去。以“亮明身份、公开承诺、示范带头、接受监督”为内容，使党员尊崇党章、履行党员义务，爱党、忧党、兴党、护党，立足岗位作贡献。相继去河北省唐山市迁西县3所中小学、北京市朝阳区和房山区的5所中小学，捐赠图书，听课交流，进行业务视导，服务基层教师；热情支持指导“手拉手、心连心”社会公益教育活动，发挥了正能量作用。
党员干部带头立足岗位作贡献，接受党内监督和群众监督。按照院党委部署，佩戴党员徽章，亮出身份，承诺践诺。建立并落实党员直接联系服务群众制度，密切与群众的关系，为群众解疑释惑、解难事、办实事，党组织和党员做群众的知心人、贴心人、暖心人。
5、举行专题研讨，就如何提高研究质量和效益问题，提出解决办法。启动“首都教育思想家漫谈”系列活动，打造首都教育学术交流新机制，扩大我院的学术影响力。修改完善《北京市中小学生日常行为规范》，积极发挥业务研究机构服务政府决策、服务教育政策的智库作用。

6、开展学习《党章》主题党日活动，以“忠诚于党，忠诚于党的教育事业，做合格党员”为主题研讨交流活动，请模范党员介绍经验和学习体会。

第二专题（8-10月）

以“严守纪律，不破党员底线、不越道德红线、不触法纪高压线，做合格党员”为主题进行

1、专题学习《中国共产党廉洁自律准则》、《中国共产党纪律处分条例》、《中国共产党党员权利保障条例》等文件，交流学习体会。

2、专题学习和讨论习近平总书记的系列讲话精神要点。

3、开展主题教育活动，围绕正反面典型，守好法律、道德底线，强化党员研究人员的境界。

4、举办“两学一做”在身边活动，学习先进党员，营造积极的学习范围。

5、支部书记分别与党员交流，征求学习型、服务型、创新型基层支部建设意见。
第三专题（11月-2017年1月）

以“敬业修德，献身党的教育事业，做合格党员”为主题进行
1、专题学习和讨论习近平总书记在北京大学、北京师范大学重要讲话以及对高校党建和思想政治工作的重要批示精神，支部书记和委员带头交流学习体会。

2、把主题学习和业务研究结合起来，注重学术成果的生成和转化，深入实践，服务基层，解决教育实践中的难题。

3、召开党支部专题组织生活会。召开专题组织生活会。党支部班子及成员带头对照职能职责，进行党性分析，查摆在思想、组织、作风、纪律等方面存在的问题。面向党员和群众征求意见，认真开展批评和自我批评，针对突出问题和薄弱环节提出整改措施。组织全体党员对党支部班子的工作、作风等进行评议。
4、开展民主评议党员。召开全体党员会议，组织党员开展民主评议。对照党员标准，按照个人自评、党员互评、民主测评、组织评定的程序，对党员进行评议。结合民主评议，支部班子成员与每名党员谈心谈话。支部综合民主评议情况和党员日常表现，确定评议等次，对优秀党员予以表扬。对有不合格表现的党员，区别不同情况处置，对愿意接受教育并决心改正的，研究落实教育帮助的具体措施，促其改正，做好包括思想政治工作在内的相关工作。
2016年5月30日
